
ГОСУДАРСТВЕННОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ ТУЛЬСКОЙ ОБЛАСТИ 
«СИТУАЦИОННЫЙ ЦЕНТР ГУБЕРНАТОРА ТУЛЬСКОЙ ОБЛАСТИ» 

 
ПРИКАЗ 

 

 
19.10.2021  № 66-ОСН 

 
 

 
Об утверждении Плана мероприятий по противодействию коррупции 

государственного учреждения Тульской области «Ситуационный центр 

Губернатора Тульской области» на 2021-2023 год 
 

В целях организации исполнения Федерального закона от 
25.12.2008 № 273-ФЗ «О противодействии коррупции» и реализации 

Национальной стратегии противодействия коррупции, утвержденной Указом 
Президента Российской Федерации от 13.04.2010 № 460, п р и к а з ы в а ю :  

 
1. Утвердить План мероприятий по противодействию коррупции 

государственного учреждения Тульской области «Ситуационный центр 
Губернатора Тульской области» (приложение). 

2. Ответственным лицам за реализацию антикоррупционной политики 
обеспечить реализацию мероприятий, предусмотренных Планом. 

3. Приказ вступает в силу с момента подписания. 

4. Контроль за исполнением настоящего приказа оставляю за собой. 
 

 
 

 
Директор 

  

А.М. Гордеев 

 
 

 
 

 
 

 
 
 

 
 

 
Исп.: Бушина Ольга Николаевна 

тел. 8 (4872) 24-51-04 доб. 79-45 

  



  

Приложение 
к приказу государственного учреждения 

Тульской области «Ситуационный центр 
Губернатора Тульской области» 

от № 

 
 

План мероприятий по противодействию коррупции  
государственного учреждения Тульской области 

 «Ситуационный центр Губернатора Тульской области» 
 

№п/п Мероприятия Срок 

исполнения 

Ответственные 

исполнители и 
соисполнители 

Отметка о 

исполнении 

1. Совершенствование правового регулирования в сфере противодействия 

коррупции 

1.1 Изучение 
действующей 

нормативно-правовой 
базы в сфере, 

регламентирующей 

работу по 
предупреждению и 
противодействию 

коррупции на 
территории 

Российской Федерации 
в целях усиления 

работы по 

противодействию 
коррупции в 

учреждении 

Постоянно в 
течение 2021-

2023 

Директор, 
ответственное лицо 

за реализацию 
антикоррупционной 
политики, комиссия 

по установлению 
порядка выявления и 

урегулирования 

конфликта интересов 

и по рассмотрению 

вопросов о склонении 
к совершению 

коррупционных 

нарушений 

 

1.2 Разработка и 
уточнение локальных 

актов по 
противодействию 

коррупции 

2021 Ответственное лицо 
за реализацию 

антикоррупционной 
политики 

 

2. Повышение эффективности деятельности учреждения по противодействию 

коррупции 

2.1 Назначение 
ответственного лица за 

осуществление 
мероприятий по 
профилактике 

коррупции в 
учреждении 

2021 Директор  

2.2 Разработка и 

утверждение правовым 
актом плана 

мероприятий по 

2021 Ответственное лицо 

за реализацию 
антикоррупционной 

политики 

 



  

противодействию 

коррупции в 
учреждении на 2021-

2023 годы 

2.3 Проведение заседаний 
комиссии по 

противодействию 

коррупции 

Один раз в 
полугодие 

 

Директор, 
ответственное лицо 

за реализацию 

антикоррупционной 
политики, комиссия 

по установлению 
порядка выявления и 

урегулирования 

конфликта интересов 

и по рассмотрению 

вопросов о склонении 
к совершению 

коррупционных 

нарушений 

 

2.4 Ведение журнала 
регистрации 

уведомлений о фактах 
обращения в целях 

склонения работников 

учреждения к 
совершению 

коррупционных 
правонарушений 

Постоянно в 
течение 2021-

2023 

Ответственное лицо 
за реализацию 

антикоррупционной 
политики 

 

2.5 Ведение журнала 
регистрации 

уведомлений о 
возникшем конфликте 

интересов или о 
возможности его 
возникновения, 

представленных 
работником 

Постоянно в 
течение 2021-

2023 

Ответственное лицо 
за реализацию 

антикоррупционной 
политики 

 

2.6 Организация контроля 

над соблюдением 
работниками 

учреждения кодекса 

этики и служебного 
поведения 

Постоянно в 

течение 2021-
2023 

Ответственное лицо 

за реализацию 
антикоррупционной 

политики 

 

2.7 Осуществление 

контроля над 
использованием 

государственного 
имущества учреждения 

Вовремя 

проведения 
инвентаризации 

в учреждении 
(01 ноября 

2021) 

Директор, начальник 

отдела по 
обеспечению 

деятельности 

 

2.8 Рассмотрение 

обращений граждан и 
организаций, 

содержащих сведения 

Постоянно в 

течение 2021-
2023 

Ответственное лицо 

за реализацию 
антикоррупционной 

политики 

 



  

о коррупционных 

случаях в учреждении 

3. Обеспечение антикоррупционного просвещения населения 

3.1 Обновление на сайте 
учреждения 

информации об 
антикоррупционных 

мероприятиях 

нормативной базы в 
сфере противодействия 

коррупции 

Ежемесячно до 
05 числа 

каждого месяца 
при наличии 
обновления 

Ответственное лицо 
за размещение 

информации на 
официальном сайте 

учреждения 

 

4. Обучение и информированность работников 

4.1 Ознакомление 
работников 

учреждения под 
роспись с документами 
по противодействию 

коррупции 

В течении 5 
рабочих дней с 

момента 
создания 

документа 

Ответственное лицо 
за реализацию 

антикоррупционной 
политики 

 

4.2 Проведение 
обучающих 

мероприятий 
(инструктажей) с 

работниками 

учреждения о 
противодействии 

коррупции 

Ежегодно Ответственное лицо 
за реализацию 

антикоррупционной 
политики 

 

4.3 Проведение 
обучающих 

мероприятий с 

руководителями 
структурных 

подразделений, 
освещающих 
изменения в 

действующем 
законодательстве в 

сфере закупок товаров, 
работ, услуг для 

обеспечения 

государственных и 
муниципальных нужд 

В течении 
месяца со дня 

публикации на 

официальном 
сайте 

учреждения 

Ответственное лицо 
за реализацию 

антикоррупционной 

политики 

 

5. Меры по снижению уровня коррупции при исполнении государственных 

функций и предоставлении государственных услуг 

5.1 Принятие мер по 
предотвращению 

коррупции при 
размещении заказов по 
закупкам и поставкам 

продукции для нужд 
учреждения. 

Обеспечение 
прозрачности 

Постоянно в 
течение 2021-

2023 

Начальник отдела по 
обеспечению 

деятельности 

 



  

закупочной 

деятельности, в том 
числе путем 
публикации 

информации о 
размещении заказов в 

сети «Интернет»; 
проверка контрагентов 

на закупку товара, 

работ, услуг; 
организация работы по 

выявлению и 
предупреждению 

конфликта интересов  

5.2 Недопущение 
нецелевого 

использования средств 

в учреждении 

Постоянно в 
течение 2021-

2023 

Начальник отдела по 
обеспечению 
деятельности 

 

5.3 Рассмотрение итогов 
организации закупок 

товаров, работ, услуг 
для обеспечения нужд 

учреждения в 

соответствии с 
федеральным законом 

№ 44-ФЗ от 
05.04.2013г. «О 

контрактной системе в 

сфере закупок, 
товаров, работ, услуг 

для обеспечения 
государственных и 

муниципальных нужд» 

Постоянно в 
течение 2021-

2023 

Начальник отдела по 
обеспечению 

деятельности 

 

6. Оценка результатов проводимой антикоррупционной работы и отчетность 

6.1 Проведение 

мониторинга 
обращений граждан и 

организаций на 
предмет наличия в них 
информации о фактах 

коррупции, 
злоупотребления 

служебным 
положением 

(полномочиями) в 

сфере деятельности 
работников 

Постоянно в 

течение 2021-
2023 

Ответственное лицо 

за реализацию 
антикоррупционной 

политики 

 

6.2 Составление отчета по 

выполнению Плана 
мероприятий по 

противодействию 

Ежегодно не 

позднее 01 
марта 

следующего за 

Ответственное лицо 

за реализацию 
антикоррупционной 

политики 

 



  

коррупции в 

учреждении 

отчетным 

периодом 

7. Взаимодействие с правоохранительными органами 

7.1 Оказание содействия 
правоохранительным 

органам в проведении 
проверок информации 

по коррупционным 

правонарушениям в 
учреждении 

По запросу Ответственное лицо 
за реализацию 

антикоррупционной 
политики 

 

 


